
แผนหารบรหิารและพฒันาทรพัยากรบุคคล 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 

เทศบาลตำบลหนองแวงแก้มหอม อำเภอไชยวาน จงัหวดัอดุรธานี 
 

๑.การบรหิารทรัพยากรบคุคล(Human Resourec Management) 
 

ลำดับ โครงการ/กจิกรรม การดำเนนิการ งบประมาณ ระยะเวลาดำเนนิการ หมายเหต ุ

๑ การวางแผนกำลงัคน 
-การจัดทำหรือการปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 
๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 

-มีการจัดทำหรือปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 
๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ - 
๒๕๖๙ อย่างน้อย ๒ ครั้ง 

ไม่ใช้งบประมาณ ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  

๒ การบรรจุและแตง่ตัง้บุคลากร 
-ดำเนินการบรรจุและแต่งตั้งบุคลากรตาม
แผนอัตรากำลัง ๓ ปี 

-ดำเนินการถูกต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์
กำหนด 

ไม่ใช้งบประมาณ ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  

๓ การสรรหาบคุลากร 
-การสรรหาบุคลากรตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี 

-ดำเนินการถูกต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์
กำหนด 

ไม่ใช้งบประมาณ ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  

๔ การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
-การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 

-ดำเนินการถูกต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์
กำหนด 

ไม่ใช้งบประมาณ ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒.การพฒันาทรัพยากรบุคคล (Human Resourec Development) 
 

ลำดับ โครงการ/กจิกรรม การดำเนนิการ งบประมาณ ระยะเวลาดำเนนิการ หมายเหต ุ

๑ โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 

ส่งบุคลากรสังกัดเทศบาลตำบลหนอง
แวงแก้มหอม เข้ารับการฝึกอบรมตาม
โครงการ/กิจกรรมของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นหรือหน่วยงานอื่นๆ 
อย่างน้อยร้อยละ ๘๐ ของบุคลากร
ทั้งหมด 

ตามหน่วยงาน
ต้นนสังกัดผู้เข้า
รับการฝึกอบรม  

ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  

๒ โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของ
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาเทศบาล       
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ผู้นำหมู่บ้าน
และกลุ่มสตรี แม่บ้าน กลุ่มอ่ืนๆและ
ประชาชนทั่วไป 

จัดทำโครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดู
งานของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
ผู้นำหมู่บ้านและกลุ่มสตรี แม่บ้าน กลุ่ม
อ่ืนๆและประชาชนทั่วไป 

๕๐๐,๐๐๐ บาท ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  

๓ โครงการต่อต้านการทุจริตในเขตเทศบาล
ตำบลหนองแวงแก้มหอม 

จัดทำโครงการต่อต้านการทุจริตในเขต
เทศบาลตำบลหนองแวงแก้มหอม 

๒๐,๐๐๐ บาท ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  

๔ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรกิจกรรม
ตรวจสุขภาพประจำปี  สำหรับพนักงาน
เทศบาล พนักงานครู และพนักงานจ้าง 
ประจำปี ๒๕๖๙ 

จัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
บุคลากรกิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปี  
สำหรับพนักงาน เทศบาล พนักงานครู 
และพนักงานจ้าง ประจำปี ๒๕๖๙ 

ไม่ใช้งบประมาณ ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  

 


